Mita sote-palveluista jaa jaljelle?
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Keski-Uudenmaan hyvinvointialueen (Keusote) palveluiden
karsiminen kiihtyy. Paatokset tarkoittavat vuosiksi eteenpdin
pelkkaa leikkausta ja sdastamista. Vain johtajien palkkoja on
varaa parantaa.

Kaynnissa olevien YT-neuvottelujen vdhennystavoite on 295
henkildtyovuotta ja lahes 180 vakituisessa tydsuhteessa
olevan tyontekijan vihentaminen.

Koko saastotavoite on 43,2 miljoonaa euroa. Jokainen
ymmartaa, etta talla on hirvittava vaikutus jatkossa

palveluihin. Mita meille jaa jaljelle?

Rajamaéaen, Jokelan ja Kellokosken terveyskeskukset aiotaan lopettaa seka Klaukkalan sote-
keskus "profiloidaan” uudelleen, mika tarkoittaa Nurmijarven hammashoidon keskittamista,
seka laakarien ja sairaanhoitajien vastaanoton siirtymista kirkonkylaan.

YT-neuvotteluista ja rajusta sdastamisesta huolimatta, neljan johtajan palkkoja nostetaan 350
— 750 euroa/kk. Ylempien johtajien palkat ovat nyt kaikilla yli 10 000 euroa kuukaudessa.

Naissa palkkaluokissa kateen jaavat tulot nousevat muutoinkin, kun Orpon hallitus keventaa
verotusta juuri heilla.

Eniten minua ihmetyttaa, kun kustannusten nousun yhdeksi syyksi kerrotaan aina,
ikdihmisten asumispalvelut, joita joudutaan ostamaan lisaa jonotilanteen pahennuttua.

Ikdan kuin ei tiedettaisi, ettd huonokuntoisten vanhusten maara jatkuvasti kasvaa.
Ei mitdan ennakoimista ja yritystakaan loytaa asiaan pysyvaa ratkaisua.

Hyddynnettaisiin vaikka tyhjillaan olevia tiloja. Hyvinkaallakin on paljon tyhjia tiloja, esim.
vahha terveyskeskus, jossa oli aikaisemminkin isot vanhusten vuodeosastot. Nyt sitdkin
seisotetaan tyhjilldan ja maksetaan tyhjasta yllapitokulut.
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